
 
 
  
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Avec les professionnels pour créer leur futur 

Dirigeant, Manager,  
 
Dans un contexte où la seule certitude est l’incertitude, vous 
jouez un rôle fondamental dans la performance de votre 
entreprise.  
Cette formation développe les soft skills et les qualités des 
équipes performantes (confiance, responsabilité et exigence). 
Elle vous donnera les clés pour mieux vous connaître et 
actionner le plein potentiel de vos équipes, en véritable 
Responsable porteur de sens. 
       

Vos formateurs Ynitia 
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Formation LEADERSHIP 
 

Développer le sens  
et libérer les talents 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

+ Expérimentation de pratiques managériales libérant les potentiels (+50% 
du temps) 

+ Application du contenu de la formation à des cas concrets vécus par les 
participants. 

+ Temps de réflexions individuelles et de travaux collectifs 
+ Plan d’action personnel suivi par les formateurs 
+ Séance de coaching individuel avec un formateur-coach 
 

Cette formation porte sur trois domaines : 
+ Le développement de nouvelles ressources personnelles 
+ L’accompagnement individuel de vos collaborateurs 
+ Les dynamiques d’équipe 

 
Au niveau stratégique, elle vous permettra de : 

+ Développer votre leadership et votre efficacité personnelle 
+ Accompagner le changement auprès de vos équipes 
+ Transformer votre entreprise 
 

Au niveau opérationnel, elle vous donnera les clés pour : 
+ Créer des relations de confiance en utilisant une posture de coach 
+ Identifier et exploiter positivement les émotions pour gérer l’humain 
(gestion de conflit, communication non-violente, feedback…) 

 
L’expérimentation individuelle et en groupe est complétée de méthodes/concepts : 

+ Niveaux de vision 
+ Stades de développement du manager 
+ Stades de développement des équipes 
+ Cycle de l’autonomie 
+ Principes d’Analyse Transactionnelle 
+ Communication interpersonnelle 
+ … 

 

Objectifs et contenu  
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Les + de la formation 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Vos formateurs 
 
 

Ingénieur et coach certifié, Yann Veslin a une expérience de 
plus de 20 ans en management à la SNCF, en France et aux 
États-Unis. 
 
Cadre Supérieur, ancien Directeur d’un centre de 
maintenance de 350 personnes c’est un promoteur de 
l’innovation et un manager porteur de sens.   
Il privilégie la confiance, l'autonomie et le développement 
des équipes, gages d'engagement et de performance. 
 
Il est formé à la posture Manager-Coach (HEC Paris), à 
l’accompagnement individuel et d'équipes (Coach 
&Team®, Holonomie Nantes). 
  
« Ce que j’aime par-dessus tout, c’est travailler en équipe 
pour transformer un problème en défi, trouver une solution 
innovante, et le tout dans la bonne humeur ! ». 
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Ingénieur et coach professionnel (Coach & Team®), Nicolas 
Veslin a une expérience de 20 ans en management et en 
gestion de projets complexes dans les services et le 
bâtiment. 
 
Chef de projet, manager, directeur, puis dirigeant 
d’entreprise, il a travaillé au sein de PME au service de 
grandes entreprises. 
 
Il a créé Ynitia pour mettre son expérience et ses qualités 
relationnelles au service des professionnels. 
 
« Ce que j’aime dans mon métier ? C’est voir la puissance 
des relations humaines. » 

Nicolas  
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Yann  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  

Renseignements sur nos formations inter et intra entreprises, réservations : 
Yann Veslin – yann.veslin@ynitia.com – Tél. : 06 27 96 35 68 
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Public :  
Entrepreneur 
Manager hiérarchique 
Manager transversal  
Chef de projet 
 
Durée :  
2 jours + 2 heures + 1 jour 
 
Nombre de participants :  
12 maximum 
 
Lieu : 
Le SPI Numérique  
5 Le Paquebot 
44600 Saint-Nazaire 
 
Prix : 2.550 € HT  
 
 

Modalités 
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Planning de la prochaine promotion 
 
 
 
 
 

Jours 1 & 2 : 
2 & 3 février 

2023 

2h coaching individuel : 
Mars 

2023 

Jour 3 : 
6 avril 

2023 


